
 

   

 

สวนที่ 2 

ขอมูลพ้ืนฐาน 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการโนนดินแดง 

1. ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย 

ปรัชญา 

วิชาชีพเดน  เนนคุณธรรม นำหนาวิทยาการ  สานสัมพันธชุมชน 

วิสัยทัศน 

          มุงผลิตกำลังคนดานวิชาชีพท่ีหลากหลายใหไดคุณภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาดวยเทคโนโลย ีท่ี

ทันสมัยสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน โดยนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ 

1. จัดการเรียนรูวิชาชีพท่ีหลากหลายใหไดคุณภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

2. จัดหาเทคโนโลยีมาใชในการบริหารจัดการ 

3. จัดหาเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนรู 

4. ผลิตกำลังคนใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 

5. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาใชในการจัดการสถานศึกษา 

เปาหมาย 

1. สงเสริมการจัดการศึกษาอาชีพแบบครบวงจร โดยขยายโอกาสทางการศึกษาใหครอบคลุมทุกระบบ

การศึกษาในพ้ืนท่ีใหบริการ 

2. จัดทำหลักสูตรท่ีตอบสนองความตองการของผูเรียน ชุมชน และสถานประกอบการ   

โดยเนนการมีสวนรวมของเครือขาย 

3. พัฒนาสถานศึกษาและประชาสัมพันธเพ่ือสรางภาพลักษณท่ีดีตอสาธารณชน 

4. พัฒนางานฟารมและผลิตภัณฑของสถานศึกษาใหไดมาตรฐานเพ่ือการเรียนรู 

5. พัฒนาสถานศึกษาใหเปนศูนยกลางการพัฒนาอาชีพและบริการชุมชนตามโครงการพัฒนา 

โนนดินแดงตามแนวพระราชดำริ 

6. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผูเรียน ใหมีคุณภาพคูคุณธรรม ปลูกฝงจิตสาธารณะภายใต

กิจกรรม อกท.   

7. สรางวัฒนธรรมองคกรใหเปนองคกรแหงการเรียนรู สนับสนุนนวัตกรรมสื่อการเรียนการสอนและ

สวัสดิการท่ีมีคุณภาพ และทันสมัยอยางเพียงพอ 

อัตลักษณ 

คนดี  มีอาชีพ  จิตบริการ 

เอกลักษณ 

 วิชาชีพเดน เนนบริการ 



 

   

 

2. จุดเนนในการพัฒนาสถานศึกษาและความโดดเดน 

 2.1 จุดเนน ของสถานศึกษา 

ในระหวางปการศึกษา 2558 ถึง 2563  ไดจัดลำดับความสำคัญของปญหาความตองการ  

พัฒนาคือการเก็บรวบรวมขอมูลภาวะการณไดงานทำของนักศึกษาในแตละปการศึกษาโดยสามารถแสดงใน

รูปกราฟ โดยแยกเปนประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน แยกลักษณะอาชีพท่ีไดงานทำตอเดือนระยะเวลาท่ีได

งานทำ ท้ังระดับ ปวช. และปวส. เพ่ือประโยชนในการบริหารจัดการ 

2.1.1 สงเสริมสนับสนุนผูเรียนผลิตผลงานท่ีเปนโครงการทางวิชาชีพหรือสิ่งประดิษฐ         

ท่ีสามารถนำไปใชประโยชนหรือสงเขาประกวดใหไดรับรางวัลมากยิ่งข้ึน 

 2.1.2 สงเสริมการจัดสรรรางวลัสำหรับสาขาวิชา สาขางานท่ีใหบริการวิชาการ วิชาชีพ      

ท่ีมีชื่อเสียงเปนประโยชน  หรือมีผลงานเปนท่ีประจักษในชุมชน สังคม 

2.1.3 ประชาสมัพันธการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีโดยใชสื่อตาง ๆ ท่ีสามารถสราง 

ความเขาใจกับผูปกครองและสถานประกอบการและผูสนใจท่ัวไป ไดรับความรูความเขาใจและเปนประโยชน

ของการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและเพ่ิมสถานประกอบการมากข้ึนท้ังในและตางประเทศ 

2.1.4 สงเสริมการทำวิจัยในชั้นเรียนและเก่ียวกับภาวะการณมีงานทำอยางตอเนื่องทุกป 

สงเสริมการคิดคนสิ่งประดิษฐใหหลากหลายมากข้ึน 
2.1.5 สงเสริมการคิดคนสิ่งประดิษฐ นวัตกรรม และประสบการณท่ีไดจากการจัดกิจกรรม 

บริการวิชาการวิชาชีพมาพัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธภิาพมากข้ึน 

   2.1.6 สงเสริม กำกับ ติดตาม การรายงานผลการทำกิจกรรม โครงการและการนิเทศ      

การเรียนการสอนท้ังในและนอกสถานศึกษา 

2.1.7 สงเสริม กำกับ ติดตาม เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน ใหผูเรียน           

มีผลสัมฤทธิ์ไดตามเกณฑ 

2.2 ความโดดเดนของสถานศึกษา (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ช่ือเสียง) 

  1. ผานการประเมินคุณภาพการศึกษาจากภายนอกรอบสาม ดานการอาชีวศึกษา จาก

สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ในระดับดี ปการศึกษา 2558  

2. ไดร ับการคัดเล ือกเปน The Best Practice ระดับภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

โครงการอาชีวะ พัฒนาคานิยมไทย : เกษตรทฤษฎีใหมและวัฒนธรรมทองถิ ่น ระหวางวันที ่  25-27 

กรกฎาคม 2561 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีรอยเอ็ด  

3. ไดรับคัดเลือกใหเปนสถานศึกษาแบบอยางการจดักิจกรรมการเรียนรูและการบริหาร 

จัดการ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษาพอเพียง 2560”  

4. โรงเรียนบานปาไมสหกรณและวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการโนนดินแดง ไดรับ 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ระดับประเทศ ประเภทที่ 6 โรงเรียนไดรับความรูจากวิทยาลัยและใชไดผล

ดีเดนในการประกวดโครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน ประจำป 2561 
 



 

   

 

5. ไดรับพิจารณาคัดเลือกเปนศูนยการเรียนรูเกษตรทฤษฎีใหม ระดับดีเดน ตามโครงการ 

อาชีวะพัฒนาคานิยมไทย : เกษตรทฤษฎีใหมและวัฒนธรรมทองถ่ิน ประจำป 2561 

6. ไดรับเลือกเปนศูนยดิจิทัลชุมชนดีเดน ท่ีรวมสงเสริมและพัฒนาผูประกอบการชุมชน   

ดวยระบบพาณิชยอิเล็กทรอนิกส ดานการผลักดันมูลคาพาณิชยอิเล็กทรอนิกสในชุมชน ประจำป 2561 

 7. ไดรับรางวัล ชนะอันดับ 1 การแขงขันทักษะการสรางสื่อสิ่งพิมพ มาตรฐานเหรียญทอง  

การประชุมวิชาการระดับภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 39 

8. ไดรับรางวัล ชนะอันดับ 2 การประกวดสิ่งประดิษฐ ประเภทท่ี 8 ดานเทคโนโลยี 

การเกษตร เรื่อง เครื่องควบคุมระบบจัดการฟารมอัตโนมัติ  มาตรฐานเหรียญเงิน การประชุมวิชาการระดับ

ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรม

ราชกุมารี ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 39 

9. ไดรับรางวัล ชนะอันดับ 2 การประกวด FFT A WARD การประชุมวิชาการระดับภาค 

องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราช

กุมารี ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 39 

10. ไดรับรางวัล ชนะอันดับ 2 การแขงขันทักษะวิชาชีพ การประกวดสิ่งประดิษฐของ        

คนรุนใหม ประเภทที่ 4 ดานเพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงาน เรื่อง เตารับลดกระแสไฟฟาสำหรับพัดลม

อุตสาหกรรม ผานมาตรฐานเหรียญทอง ในการประชุมวิชาการองคการเกษตรในอนาคตแหงประเทศไทย   

ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 40 

 11. ไดรับรางวัล ชนะอันดับ 3 การแขงขันทักษะวิชาชีพ สาขาชางกลเกษตร ทักษะชาง

สำรวจ  ผานมาตรฐานเหรียญทองแดง ในการประชุมวิชาการองคการเกษตรในอนาคตแหงประเทศไทย      

ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 40 

12. ไดรับรางวัล ชนะอันดับ 3 การแขงขันการแสดงนันทนาการ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี

และภูมิปญญา การประกวดไกอบฟาง ในการประชุมวิชาการองคการเกษตรในอนาคตแหงประเทศไทย      

ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 40 

13. ไดรับผลคะแนนรวมการประกวดสิ่งประดิษฐทางการเกษตร อันดับ 1 ในการประชุม 

วิชาการองคการเกษตรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรม

ราชกุมารี ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 40 

  14. ไดรับเกียรติเปนเจาภาพจัดงานประชุมวิชาการ องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

อกท. ระดับชาติ ครั้งท่ี  41 ประจำปการศึกษา  2562   

 15. ไดรับรางวัล เหรียญเงิน ผลงาน โครงงานกระถางเพาะชำจากวัสดุธรรมชาติ             

การประกวดโครงงานวิทยาศาสตรอาชีวศึกษา-เอสโซ ประจำปการศึกษา 2562 

16. ไดรับรางวัล เหรียญเงิน ผลงาน โครงงานเครื่องอัดปุยมูลใสเดือน การประกวดโครงงาน

วิทยาศาสตรอาชีวศึกษา-เอสโซ ประจำปการศึกษา 2562 



 

   

 

17. ไดรับการพิจารณาคัดเลือกเปนศูนยการเรียนรูเกษตรทฤษฎีใหม ระดับดีเดน  

ตามโครงการอาชีวะพัฒนาคานิยมไทย : เกษตรทฤษฎีใหมและวัฒนธรรมทองถ่ิน  

 18. ไดรับรางวัล ชนะอันดับ 1 มาตรฐานเหรียญทอง การแขงขันทักษะการสรางสื่อสิ่งพิมพ 

สาขาบริหารธุรกิจ ในการประชุมวิชาการระดับชาติ องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย  

ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งท่ี 41 

 19. ไดรับรางวัล ชนะอันดับ 1 มาตรฐานเหรียญทอง การแขงขันทักษะตารางคำนวณ  

สาขาบริหารธุรกิจ ในการประชุมว ิชาการระดับชาติ องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย               

ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งท่ี 41 

20. ไดรับรางวัล ชนะอันดับ 1 การประกวดสิ ่งประดิษฐทางการเกษตร ประเภทที่ 2       

ดานการประกอบอาชีพ เรื่อง อุปกรณหอขนมนมสาว มาตรฐานเหรียญทอง ในการประชุมวิชาการระดับชาติ 

องคการเกษตรกรในอนาคตแห งประเทศไทย ในพระราช ูปถัมภ สมเด ็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ                 

สยามบรมราชกุมารี ครั้งท่ี 41 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

   

 

2.3 ความสำเร็จตามเปาหมายของการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ความสำเร็จตามเปาหมายของการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ประจำปการศึกษา 2563  ซ่ึงประชาคมของสถานศึกษาใหความเห็นชอบมีดังนี้ 
 

ดาน เปาหมายความสำเร็จ 

ผูเรียนและผูสำเร็จการศึกษา 

 

 

1. สถานศึกษาจัดการเรียนรูอยางหลากหลาย 

2. ความเหมาะสมและเพียงพอ ของคอมพิวเตอรในแตละสาขาวิชา 

3. ความเหมาะสมในการจัดอาคารเรียน อาคารประกอบหองเรียน

หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน  พ้ืนท่ีฝกปฏิบัติงาน เหมาะสมกับวิชาท่ีเรียน 

มีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  และเกิดประโยชนสูงสุด 

4. ระดับคุณภาพการบริหาร  และการจัดการระบบงานฟารมใหเปน

แหลงเรียนรูเชิงธุรกิจ 

5. ความเหมาะสมในการจัดศูนยวิทยบริการ  ใหเหมาะสมกับวิชาท่ีเรียน

มีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และเกิดประโยชนสูงสุด  

6. คุณภาพการจัดระบบความปลอดภัย ของสภาพแวดลอม   

สิ่งอำนวยความสะดวกท่ีเอ้ือตอการเรียนรูในสาขาวิชา สาขางาน 

หลักสูตรและการจัด 

การเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 

 

1. หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีมีคุณภาพ 

2. แผนการจัดการเรียนรู  แบบบูรณาการโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญและ

มุงเนนสมรรถนะอาชีพ 

3. สถานศึกษาจัดการเรียนรูอยางหลากหลาย 

4. ระดับความพึงพอใจของผูเรียนตอคุณภาพการสอนของผูสอน 

5. งบประมาณที่สถานศึกษาจัดซื้อวัสดุฝก อุปกรณสำหรับการเรียน  

การสอนอยางเหมาะสม 

6. ระดับคุณภาพการบริหารและการจัดการระบบงานฟารมใหเปนแหลง

เรียนรูเชิงธุรกิจ ความเหมาะสมและเพียงพอของระบบคอมพิวเตอร   

ในแตละสาขาวิชา 

7. จำนวนคน-ชั ่วโมงของผู เชี ่ยวชาญ  ผู ทรงคุณวุฒิหรือภูมิปญญา 

ทองถ่ินท่ีมีสวนรวมในการพัฒนาผูเรียน   

8. ความเหมาะสมในการจัดใหมีครุภัณฑ และอุปกรณ 

9. คุณภาพการจัดระบบความปลอดภัยของสภาพแวดลอมสิ่งอำนวย

ความสะดวกท่ีเอ้ือตอการเรียน ในสาขาวิชา 

10. อัตราสวนของผูสอนประจำตอผูเรียน 



 

   

 

การบริหารจัดการสถานศึกษา

อาชีวศึกษา 

1. การบริหารท่ีสอดคลองกับแผนหรือยุทธศาสตร และการมีสวนรวม

ของประชาคม อาชีวศึกษา ดวยความโปรงใส 

2. บุคลากรในสถานศึกษาที่สามารถปฏิบัติตามจรรยาบรรณมาตรฐาน

วิชาชีพ 

3. ระดับคุณภาพของการจัดระบบสารสนเทศ และการจัดการความรู

ของสถานศึกษา 

4. สถานศึกษามีกลไกระบบการประกันคุณภาพ ดานโครงสร าง        

การบริหารบุคลากรการปฏิบัติงานตามพันธกิจ 

5. ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน 

การบริการทางวิชาการและ

วิชาชีพ 

1. ประสิทธิผลของกิจกรรม/โครงการ ท่ีใหบริการวิชาชีพ 

2. งบประมาณในการจัดกิจกรรม/โครงการที ่ใหบริการวิชาชีพและ    

ฝกทักษะวิชาชีพ ตองบดำเนินการ 

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  

งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 

 

1. จัดใหมีการพัฒนานวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ งานวิจัย  และโครงการ

วิชาชีพท่ีมีประโยชน ทางวิชาชีพและไดรับการเผยแพรในระดับชาติ 

2. งบประมาณที ่ใช ในการสราง พัฒนาและเผยแพร นว ัตกรรม  

สิ่งประดิษฐ งานวิจัยและโครงงานตองบดำเนินการ   

3. ชองทางในการเผยแพรขอมูลขาวสารเกี่ยวกับนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ 

งานวิจัย และโครงงาน 

การปลูกจิตสำนึกและ

เสริมสรางความเปนพลเมือง

ไทยและพลโลก 

1. การจัดใหผูเรียนไดพบท่ีปรึกษาอาจารยฝายแนะแนว 

2. การจัดบริการ ตรวจสุขภาพ และตรวจสารเสพติดใหกับผูเรียน 

3. แกไขปญหาของผูเรียนท่ีออกกลางคัน เม่ือเทียบกับแรกเขา 

4. กิจกรรม/ท่ีสงเสริมดานวิชาการ  คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงาม

ในวิชาชีพ ท้ังดานบุคลิกภาพ และมนุษยสัมพันธ 

5. ประเภทของกิจกรรมท่ีสงเสริมการอนุรักษสิ่งแวดลอมวัฒนธรรม 

ประเพณีและทำนุบำรุง ศิลปวัฒนธรรม 

การประกันคุณภาพการศึกษา 

สถานศึกษาม ีกลไกระบบการประก ันค ุณภาพ  ด านโครงสร าง 

การบริหารบุคลากรการปฏิบัติงานตามพันธกิจที ่มีประสิทธิผลของ    

การประกันคุณภาพภายใน 

การจัดการฝกอบรมหลักสูตร

วิชาระยะสั้น 

สถานศึกษามีการสงเสริมในการบริการวิชาการตอชุมชน กอนที ่จะ

ออกไปบริการวิชาการตอชุมชนเพราะสนองความตองการที่แทจริงของ

ชุมชน 

 

 



 

   

 

 

2.4 ความสำเร็จตามเปาหมายของแผนบริหารความเส่ียง 

ความสำเร็จตามเปาหมายของแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปการศึกษา 2563  

ซ่ึงประชาคมของสถานศึกษาใหความเห็นชอบมีดังนี้ 
 

ดาน เปาหมายความสำเร็จ 

ความเสี่ยงดานความปลอดภัย

ของผูเรียน ครูและบุคลากร

ภายในสถานศึกษา 

1. การเขา-ออกสถานศึกษาตามเวลาท่ีกำหนดตามระเบียบสถานท่ี

พักในเวลากลางคืน เพ่ือปองกันการเท่ียวเตรหรือการรวมกลุมอัน

เปนการสรางความเดือดรอนใหแกตนเอง 

2. รณรงคการแตงกายท่ีเหมาะสมและถูกระเบียบเครื่องแตงกาย

นักเรียน - นักศึกษา 

3. อบรมคุณธรรมจริยธรรม 

ความเสี่ยงดานการทะเลาะวิวาท 

มิใหพกอาวุธหรือวัตถุระเบิดหรือกอเหตุทะเลาะวิวาท  

ทำรายรางกายผูอ่ืน เตรียมการหรือกระทำการใดๆ อันกอใหเกิด

ความไมสงบเรียบรอย หรือขัดตอศีลธรรมอันดีของประชาชน 

ความเสี่ยงดานสิ่งเสพติด 
มิใหมีสถานท่ี ซื้อ จำหนาย แลกเปลี่ยน เสพสุราหรือเครื่องดื่มที่มี

แอลกอฮอลสิ่งมึนเมา บุหรี่หรือยาเสพติดในสถานศึกษา 

ความเสี่ยงดานสังคม เชน  

การตั้งครรภกอนวัยอันควร 

1.ปองกัน กำกับ ติดตามการแสดงพฤติกรรมทางชูสาวซ่ึงไม

เหมาะสม กับวัย สภาพนักเรียน นักศึกษา 

2. การเขาไปในสถานท่ีไมเหมาะสม 

3. โครงการสายใยรักแหงครอบครัว 

ความเสี่ยงดานการพนันและ 

การม่ัวสุม 

มิใหมีอุปกรณการเลนการพนันไวในครอบครอง หรือการเลนการ

พนนัในสถานศึกษา 

 

 

  



 

   

 

3. กลยุทธและมาตรการของสถานศึกษา 

 กลยุทธการพัฒนาสถานศึกษา 

1. การเพ่ิมปริมาณผูเรียน 

2. การพัฒนาดานผูเรียน 

3. การพัฒนาดานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. การพัฒนาดานสถานศึกษาและแหลงเรียนรู 

5. การพัฒนาดานการบริหารและการจัดการ 
กลยุทธท่ี 1 การเพ่ิมปริมาณผูเรียน 

มาตรการท่ี 1 การประชาสัมพันธเชงิรุกพัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธแนวใหม 

มาตรการท่ี  2 ประชุมเครือขายครูแนะแนวของโรงเรียนขยายโอกาสและโรงเรียนมัธยม 
มาตรการท่ี  3 สรางเครือขายความรวมมืออาชีวศึกษาเพ่ือการพัฒนาชนบท 

        มาตรการท่ี 4 จัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชน 
กลยุทธท่ี 2 การพัฒนาดานผูเรยีน 

มาตรการท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
มาตรการท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพเกษตรกร 
มาตรการท่ี 3 ยกระดับคุณภาพชีวิต นักเรียน นักศึกษาประจำ 

กลยุทธท่ี 3 การพัฒนาดานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มาตรการท่ี 1 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มาตรการท่ี 2 การแกไขปญหาการขาดแคลนคร ู
มาตรการท่ี 3 การสรางเครือขายครูฝกในสถานประกอบการ 
มาตรการท่ี 4 การยกระดับมาตรฐานคุณภาพชวิีตครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธท่ี 4 การพัฒนาดานสถานศึกษาและแหลงเรียนรู 
มาตรการท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาเปนแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 

มาตรการท่ี 2 สรางแหลงเรียนรูภายนอกสถานศึกษา 
มาตรการท่ี 3 การสรางภาพลักษณสถานศึกษา 

กลยุทธท่ี 5 การพัฒนาดานการบริหารและการจัดการ 
มาตรการท่ี 1 การบริหารสถานศึกษา 
มาตรการท่ี 2 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษา 
มาตรการท่ี 3 การพัฒนามาตรฐานการอาชวีศึกษา  



 

   

 

4. ประวัติความเปนมา และขอมูลดานอาคารสถานท่ี 

4.1 ประวัติความเปนมาของวิทยาลัย  

วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการโนนดินแดง จัดตั ้งขึ ้นเมื ่อวันที ่ 17 ธันวาคม 2551   

เดิมวิทยาลัยฯ เปนศูนยปฏิบัติการอุตสาหกรรมเกษตรเพื่อชีวิต เปนวิทยาเขต ของวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีบุรีรัมย  ตั้งอยู ณ เลขท่ี 145 หมู 9 ตำบลโนนดินแดง อำเภอโนนดินแดง จังหวัดบุรีรัมย 31260  

มีพื้นที่ทั้งสิ้น 121 ไร 46 ตารางวา โดยไดรับอนุญาตจาก ส.ป.ก. ใหเขาจัดทำประโยชนในที่ดินแลว สถานท่ี

ตั้งอยูใตเขื่อนลำนางรอง อยูในพื้นที่ศูนยการพัฒนาโนนดินแดงตามแนวพระราชดำริฯ หางจากอำเภอเมือง

จังหวัดบุรีรัมย 100 กม  . หางจากชุมชน 1 กม.  

พ.ศ.2526 กอตั้งศูนยสาธิตและขยายพันธุไมผลข้ึนตามโครงการพัฒนาโนนดินแดง ตามแนว 

พระราชดำริในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลปจจุบัน เพื่อแกปญหาความมั่นคงในทองท่ี พ.ศ. 2536 

เปลี่ยนชื่อเปนศูนยสาธิตไมผลเพ่ือใหสอดคลองกับกิจกรรมท่ีศูนยฯ ดำเนินการดานการปลูกไมผลในพ้ืนท่ี 

      พ.ศ.2538 รวมกับศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียน อำเภอโนนดินแดง จัดตั้งศูนยการเรยีนรู

ชุมชนข้ึน เพ่ือนำไปสูการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการฝกวิชาชีพเกษตร เพ่ือบริการวิชาชีพเกษตรใหกับนักศึกษาของ 

ก.ศ.น. และฝกอบรมวิชาชีพใหกับเกษตรกรในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

      พ.ศ.2540  กรมอาชีวศึกษารวมกับภาคเอกชน โดยบริษัทสยามแอ็ดวานซ เอ็ดดูเคชั่น  2000  

จำกัด จัดตั้งศูนยปฏิบัติการอุตสาหกรรมเกษตรเพ่ือชีวิต โดยเพ่ิมวัตถุประสงคในการดำเนินงาน ดานการเรียน

การสอน ตามหลักสูตร ปวช.โครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพ่ือชีวิต ประเภทวิชาเกษตรกรรม สาขาเกษตร

และเทคโนโลยีเนนดานอุตสาหกรรมเกษตรแบบครบวงจร 

     พ.ศ. 2548  จัดตั้งศูนยปฏิบัติการเทคโนโลยีและการจัดการโนนดินแดง  โดยความรวมมือ 

ระหวาง วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีบุรีรัมย, มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาธนบุรี และสำนักงานพัฒนา

วิทยาลัยเทคโนโลยีแหงชาติ 

       วันที่ 17 ธันวาคม 2551 มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการจัดตั้งสถานศึกษา สังกัด

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เนื่องจากรัฐบาลมีนโยบายตองการใหผูเรียนหันมาสนใจเรียนสาย

อาชีวศึกษาใหมากขึ้น เพื่อรองรับการขยายตัวของประเทศ ปรากฏวาสถานศึกษาอาชีวศึกษาทั้งของรัฐและ

เอกชน มีปริมาณผูเรียนเพ่ิมมากข้ึนตามลำดับ แตเนื่องจากสถานศึกษาอาชีวศึกษามีจำนวนนอยไมครอบคลุม

ทุกพื้นที่จึงทำใหผู เรียนดานอาชีวศึกษาจำนวนมากไมสามารถเขาเรียนไดตามความประสงค เนื่องจาก         

มีอุปสรรคในการเดินทางไกลบาน เสียคาใชจายสวนตัวสูงเกินกำลังทางเศรษฐกิจเพื่อเปนการขยายพื้นท่ี

บริการดานการศึกษาวิชาชีพไปยังพื้นที่ที่ไมมีสถานศึกษาอาชีวศึกษาตั้งอยูซึ่งจะสามารถใหบริการการเรียน

การสอน ดานวิชาชีพแกประชาชนในรูปแบบตาง ๆไดอยางทั่วถึงประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี     

26 สิงหาคม 2551 เห็นชอบใหยกระดับศูนยบริการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพที่มีศักยภาพและมีความ

พรอม จึงประกาศจัดตั้งศูนยปฏิบัติการเทคโนโลยีการเกษตรโนนดินแดง เปนวิทยาลัยเทคโนโลยีและ       

การจัดการโนนดินแดง ตั้งอยูเลขที่ 145  ม.9 ตำบลโนนดินแดง อำเภอโนนดินแดง จังหวัดบุรีรัมยและไดมี

คำส ั ่ งสำน ักงานคณะกรรมการการอาช ีวศ ึกษาที ่  618/2552 ส ั ่ ง  ณ ว ันท่ี 27 เมษายน  2552                



 

   

 

แตงตั้งนายสมศักดิ์  ชื่นใจ  ผูอำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีบุรีรัมย  ใหรักษาการในตำแหนง

ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการโนนดินแดง อีกตำแหนงหนึ่ง  

     ผูอำนวยการคนแรก คือนายสุเทพ แกงสันเทียะ ปจจุบันดำรงตำแหนง เลขาธิการคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

4.2 ขอมูลดานอาคารสถานท่ี 

   ชื่อสถานศึกษา  วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการโนนดินแดง 

   ชื่อภาษาอังกฤษ Nondindang College of Technology and Management 

   ท่ีตั้งสถานศึกษา   145  หมู  9  ต.โนนดินแดง  อ.โนนดินแดง  จ.บุรีรัมย 31260   

   โทรศัพท  081-999-7513 

    E- mail :  Buriram07@vec.mail.go.th 

    Website :  www.nctm.ac.th 

    สีประจำวิทยาลัย 

 

 

 

        สีมวง 
 

  ตนไมประจำวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการโนนดินแดง  

 

 

 

 

 

 

 

 

ตนนนทร ี

    ตนนนทรี เปนไมยืนตน มีอายุยืนยาวนาน มีใบเขียวตลอดทั ้งป ลักษณะใบเปนฝอยคลาย         

ใบกระถิน  ดอกสีเหลืองประปรายดวยสีขาว ชอดอกเปนพวงระยา ฝกไมยอมทิ้งตนทนทานในทุกสภาพ

อากาศ ของเมืองไทย วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการโนนดินแดง จึงไดเลือกใหเปนตนไมที่เปนสัญลักษณ          

ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการโนนดินแดง เพื่อแสดงวา ศิษยเกาวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการ

โนนดินแดง นั้นมีใจผูกพันอยูกับวิทยาลัยตลอดมา และสามารถจะทำงานประกอบอาชีพไดทั่วทุกหนทุกแหง 

ท้ังในไรนาปาเขาท่ัวท้ังประเทศไทย 

mailto:Buriram07@vec.mail.go.th
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พระพุทธรูปประจำวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการโนนดินแดง คือ พระพุทธวิโมกข 
 

 

 

 

 

 

 

                                                                      

                                  พระพุทธวิโมกข                                       

 พระพุทธวิโมกข เปนพระพุทธรูปท่ีหลวงปูโงน ทานไดสรางข้ึน เพ่ือแจกใหแกโรงเรียนตามนโยบาย

ของกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีจะใหทุกโรงเรียนไดมีพระพุทธรูปบูชาประจำโรงเรียน 

สัญลักษณประจำวิทยาลัย 

 

 

 

 

 
 

4.3 แผนผังวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการโนนดินแดง  

  

 

 

 

 

 

 

 

ทิศเหนือ        จรดหนวยสาธิตการเพาะพันธุประมงน้ำจืดและถนนสาธารณะ 

ทิศใต            จรดเข่ือนลำนางรอง 

ทิศตะวันออก  จรดถนนสาธารณะ 

ทิศตะวันตก    จรดถนนสาธารณะและคลองสงน้ำชลประทาน 


